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llegato 2 GRIGLIA AUTOVALUTAZIONE ALLEGATA ALLA DETERMINA PROT. N.  8877  DEL  23/08/2021  PER LA SELEZIONE DI FIGURE SPECIALISTICHE CON CONTRATTO D’OPERA PER SERVIZI E INTERVENTI DI SUPPORTO E INTEGRAZIONE ALL’ISTRUZIONE DEGLI ALUNNI DIVERSAMENTE ABILI
[bookmark: OLE_LINK10]ANNI SCOLASTICI 2021/2025


	Titolo di accesso
	Punti 2 + 0,50 per ogni voto superiore a 76/100 o100 /110 (sarà valutato il titolo che dà diritto al punteggio più alto)
	VOTAZIONE: ___/100
___/110
	PUNTI 
	Ris. Ufficio

	Dottorati/Master inerenti il profilo richiesto 
	MAX Punti 10 
	2 PUNTI PER OGNI MASTER
	
	

	Pubblicazioni inerenti tematiche dell‟avviso (Psicologia, psicopedagogia, pedagogia, salute, scienze dell'educazione disabilità 
	MAX Punti 10
	2 PUNTI PER OGNI PUBBLICAZIONE 
	
	

	Incarichi svolti presso istituti scolastici nel profilo richiesto 

	MAX Punti 20
	0,50   PUNTI PER OGNI MESE DI SERVIZIO O FRAZIONE SPERIORE A 16 GG
	
	

	Incarichi svolti presso la P.A. o strutture private, relativi al profilo professionale richiesto 

	MAX punti 10 
	0,25   PUNTI PER OGNI MESE DI SERVIZIO O FRAZIONE SPERIORE A 16 GG
	
	

	Totale punti 

	
	



In caso di parità di punteggio tra 2 o più candidati sarà data la preferenza ai candidati che hanno avuto lo stesso incarico nel precedente a.s.,  di seguito,  al più anziano di età.


Data   ___________________                                       Firma ________________________________
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